2.
&

RELATORIO DE RISCOS EBRORTUNIDADES |
SOCIAIS, AMBIENTAISHIIMATI‘CAS |

Dezembm 2023 _“

”~ o
GRSAC BNP PARIBAS BRASIL 2023 e

31 de dezembro de 2023

The bank

BNP PARIBAS for a changing

world




SUMARIO

L 3
T Y 4
1. INSTANCIAS COM ATRIBUICOES NO GERENCIAMENTO DOS RISCOS SOCIAIS, AMBIENTAIS E CLIMATICOS
(RISCOS SAC) oo eeeeeeeeee oo seesesseeeesseeeesseeeesseeee s seee e seee e sees e seee e eee s ee e sereseseres e resseeees oo 5
2. RESPONSABILIDADES NO GERENCIAMENTO DOS RISCOS SAC...oreerrreeerseeessseesssceeessseeessseesseseesseseeeseseee 5
3. PROCESSO DE REPORTE DE RISCOS SAC ...oosieeesseeresseeesssceessssceesssessssssesssseesssseesssssssssssesseseesssseesseseesseseee 7
4. CRITERIOS PARA CONSIDERACAO DO RISCO SAC w..ecoeroseeereseeessseesessseesssseesssseesssseessssesesssesesssesessssessseessses 7
5. MONITORAMENTO DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS E METAS SAC ..ooocvereeeereeeessseesssseesssseesssseesssseesssseee 8

Relatdrio de Riscos e Oportunidades Sociais, Ambientais e Climaticas, 2023 |

q The bank
BNP PARIBAS for a changin

worl



INTRODUCAO

Como instituicdo financeira Lider global, o Grupo BNP Paribas (o Grupo) considera os desafios ambientais, sociais
e de governanga como foco principal tanto de seu modelo de negdcio quanto de sua responsabilidade socioambiental.
H4 mais de uma década, o Grupo integra critérios ambientais e sociais em suas politicas de financiamento e
investimento para direcionar seu modelo de negdcio em apoio a transicao energética e ecoldgica, em assumir
COmMpromissos pioneiros para restringir o financiamento das atividades que sdo mais prejudiciais ao meio ambiente
e ao clima. O Grupo teve importante participacao no esforgo coletivo do setor bancdrio em estruturar o financiamento
sustentdvel alinhado com as metas do Acordo de Paris para o Clima (2015).

Aestratégia de Responsabilidade Social, Ambiental e Climdtica do Grupo BNP Paribas é baseada em uma andlise
aprofundada de suas questdes ambientais, sociais e de governanca (do inglés “Environmental, Social and Governance
- ESG") por meio de uma matriz de materialidade desenvolvida em consulta com as partes interessadas, apoiadas
por uma estrutura cientifica e por padrdes de referéncia do mercado. Essas questdes ambientais, sociais e de
governancga sao integradas no cerne do propdsito do Grupo BNP Paribas. Essa estratégia permitiu alcangar uma
posicao de lideranga em finangas sustentdveis gragas a inUmeras solu¢des para apoiar a transi¢ao ecoldgica e social
de seus clientes: titulos sustentdveis, empréstimos de impacto positivo, poupanc¢as socialmente responsdveis e
ofertas financeiras inclusivas etc.

Contribuir para uma economia mais sustentdvel e responsdvel estd no centro do propdsito do Grupo BNP
Paribas. Com base nas realizacoes de seu plano estratégico 2017-2020 e seu apoio essencial a economia durante a
crise sanitdria, o Grupo continua seu desenvolvimento de longo prazo para servir seus clientes, a economia e a
sociedade.

Em alinhamento com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) das Nagdes Unidas, a Politica de
Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) do Grupo BNP Paribas estd estruturada em torno de quatro
pilares e doze compromissos que refletem seus desafios de CSR. Essa estratégia, que faz parte de um processo de
melhoria continua, visa contribuir para a construgdo de um mundo mais sustentdvel, garantindo a estabilidade e
desempenho do Grupo. A seguir estdo os quatro pilares e os doze compromissos do Grupo BNP Paribas e seu espirito
de governanca:

RESPONSABILIDADE ECONOMICA: financiando a economia de maneira ética.

1. Financiamento e investimentos com impacto positivo.

2. Etica do mais alto padrao.

3. Integragdo sistematica e gestdo de Riscos Ambientais, Sociais e de Governanca.
RESPONSABILIDADE SOCIAL: promovendo o desenvolvimento e engajamento de nossos colaboradores.

4. Promogao da Diversidade, Igualdade e Inclusao.

5. Um bom lugar para trabalhar e gestao de emprego responsavel.

6. Uma empresa de aprendizado que oferece suporte ao gerenciamento dinamico de planos de carreira.
RESPONSABILIDADE CIVICA: ser um agente positivo de mudanca.

7. Produtos e servicos amplamente acessiveis.

8. Apoio aos direitos humanos e combate a exclusao social.

9. Politica de filantropia corporativa com foco nas artes, solidariedade e meio ambiente.
RESPONSABILIDADE AMBIENTAL: acelerando a transicao energética e ecoldgica.

10. Incentivando seus clientes a fazer a transicao para uma economia de baixo carbono e respeitosa com o
meio ambiente.

11. Reduzindo o impacto ambiental de suas operacoes.
12. Promover a conscientizagcdo e o compartilhamento das melhores prdticas ambientais.

0 nosso Plano Estratégico 2025 denominado GTS (do inglés “Growth, Technology, Sustainability”) foi lancado no
inicio de 2022. Sua implantagao envolve todas as linhas de negdcio, redes, filiais e paises, sob a égide de uma
governancga organizada ao mais alto nivel do Grupo. Nele, o pilar de Sustentabilidade é construido em torno de trés
esferas estratégicas para atender seus clientes e a sociedade:
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= Alinhamento dos portfolios do Grupo com trajetdrias compativeis com neutralidade de carbono global em 2050,
através da redugdo das emissdes de gases do efeito de estufa (GEE),

= Suporte aos clientes na sua transicao para uma economia sustentdvel e de baixo carbono, tanto através da
crescente disponibilidade de produtos de finangas sustentdveis, quanto da expertise de seus colaboradores
(como por meio dos grupos de trabalho internos, a citar, o Low-Carbon Transition Group, Network of Experts in
Sustainability Transition);

= Fortalecimento da cultura ESG na aplicacdo de uma gestao adequada de processos e ferramentas, monitorando
0 desenvolvimento dos padroes de referéncia no mercado, e em uma governanga robusta, supervisionada
diretamente por seus diretores e Diretor Presidente.

PLANO ESTRATEGICO 2025 GTS (GROWTH, TECHNOLOGY, SUSTAINABILITY)

Dentro do pilar de Sustentabilidade, o Grupo definiu cinco temas prioritarios (ver imagem abaixo) que se
alinham aos objetivos de seus clientes e aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da Organizacdo das Nagoes
Unidas. Se o clima é obviamente central no tema prioritdrio "Transicdo rumo a neutralidade de carbono", estd
também profundamente ligado a outros, como a "Economia circular" (por exemplo, através da reducao do consumo
de recursos e da diminuicdo do gasto energético) ou a “Poupanca, Investimentos e Financiamento Sustentdvel" (por
exemplo, através da emissdo de obrigacdes verdes, reduzindo a pegada de carbono da carteira de investimentos
etc.).

TRANSICAD RUMO A
NEUTRALIDADE DE
CARBONO
POUPANGA,
INVESTIMENTOS CAPITAL NATURAL
EFINANCIAMENTO E BIODIVERSIDADE
SUSTENTAVEL SUSTENTABILIDADE
ECONOMIA COMBATE A
CIRCULAR EXCLUSAQ

A implementacédo efetiva de uma estratégia ambiciosa requer uma governanca adequada e transformacao da
companhia em todos os niveis. O Grupo BNP Paribas continuou a fortalecer sua governanga, em especial por meio
das reunides do Comité Estratégico de Finangas Sustentdveis presidido pelo Diretor Presidente do Grupo, da
estruturacao da fungao de RSC e da criagdo da NEST (do inglés “Network of Experts in Sustainability Transitions").
Ao redor do mundo, o NEST relUne colaboradores especialistas em transicdo energética, economia circular,
biodiversidade, direitos humanos e inclusao social. Eles rednem seus conhecimentos para apoiar a transicao dos
clientes do Grupo e compartilham experiéncia com os funcionarios.

Por fim, o lancamento do programa e da plataforma “Sustainability Academy”, com conteddo e treinamento
dedicados a finangas sustentdveis para todos os colaboradores, personifica a ambicao do BNP Paribas de ser uma
empresa de aprendizado em finangas sustentaveis.

GOVERNANCA

Em atendimento a Instrucao Normativa n® 153/21 - Tabela GVR:

0 Conglomerado Prudencial estd muito atento aos fatores de risco ambiental e social que possam impactar seu
ambiente de produtos, dos servicos, das atividades e dos processos da instituicao. O BNP Paribas considera que estes
fatores de risco podem afetar varios tipos de risco, sejam eles financeiros ou nao (em particular risco estratégico,
risco de crédito, risco operacional ou risco reputacional). Por isso, o Grupo integrou consideracdes ESG em seus
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processos de avaliacdo de risco, para aprimorar ainda mais a avaliacdo global de seus clientes e atividades. Como
parte de seus objetivos ESG, o Conglomerado Prudencial estd prestando especial atencao aos aspectos sociais e 0
Banco desenvolveu sua prépria Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e climdtica - PRSAC, de acordo com
0s requisitos da Res. CMN 4.945/21 e de acordo com as politicas e diretrizes do Grupo BNP Paribas.

1. INSTANCIAS COM ATRIBUICOES NO GERENCIAMENTO DOS RISCOS SOCIAIS, AMBIENTAIS E
CLIMATICOS (RISCOS SAC)

A Gestao Integrada de Riscos do Conglomerado estd apoiada na estrutura geral das trés linhas de defesa, que
inclui uma estrutura especifica de gerenciamento de riscos, € Comités de Monitoramento de Riscos supervisada pelo
CRO, diretor cujas atribuicoes formam parte do estatuto social do Banco além da Diretoria Estatutdria.

TRES LINHAS DE DEFESA
A composicao das linhas de defesa segue definicao descrita na RISKL3-00083-PT - Politica de Gestao Integrada
de Riscos e Capita do Banco BNP Paribas Brasil.

=  PRIMEIRA LINHA DE DEFESA: Primeira Linha de Defesa, a 1LOD é formada pelas dreas de negécios, dreas de

operag0es, dreas de tecnologia e fungdes com atividades transversais, salvo as de controle independente
(vide 2LOD e 3LOD abaixo).

= SEGUNDA LINHA DE DEFESA: Segunda Linha de Defesa, a 2LOD é formada pelas fun¢ées que controlam de
forma independente as atividades da 1LOD. Sdo elas definidas em nivel do Grupo BNP Paribas como
Compliance, FINANCE, LEGAL e RISK.

=  TERCEIRA LINHA DE DEFESA: Terceira Linha de Defesa, a 3LOD é composta pela Inspection Générale, funcao
de controle responsavel pela atividade de auditoria interna.

COMITES DE MONITORAMENTO DE RISCOS

Para monitorar de maneira detalhada e regular os Riscos Relevantes e prover subsidios ao Comité de Riscos do
Conglomerado, foram instituidos comités de monitoramento de cada um dos riscos, incluindo o CRSAC (Comité de
Responsabilidade Social, Ambiental e Climética), seja a nivel de cada entidade, seja a nivel do Conglomerado. Esses
comités tém uma periodicidade menor ou igual a do Comité de Riscos do Conglomerado.

2. RESPONSABILIDADES NO GERENCIAMENTO DOS RISCOS SAC

As responsabilidades das instancias que possuem atribui¢des no gerenciamento dos riscos SAC sdo apresentadas
a seguir:

PRIMEIRA LINHA DE DEFESA (“1LOD")

Os dirigentes das 1LOD tem a responsabilidade final sobre o gerenciamento dos riscos aos quais seus negécios

ou atividades estdo expostos.

Para tal fim, de acordo com a Resolugdao CMN 4.557/17, sdo responsdveis por implementar e operar uma

estrutura capaz de fazer frente as responsabilidades seguintes:

= |dentificar e avaliar continuamente 0s riscos inerentes as atividades pelas quais sao responsaveis;

= Implantar e revisar periodicamente uma estrutura de monitoramento destes riscos e um plano de controles
de 1° nivel objetivando manter a conformidade com a RAS do Conglomerado, todos os limites de gestdo der
risco definidos, as politicas e procedimentos internos, e as leis e regulamentagoes vigente;

= Comunicar de maneira transparente Sseus riscos as suas linhas de reporte, as funcdes de controle
independente, e aos 6rgaos de supervisao;

= |mplantar governanca que permita a difusdo de cultura de riscos e de boa conduta, a escalacao de alertas
as instancias e tomada de decisdao nas instancias adequadas, e 0 monitoramento da implantacao tempestiva
de recomendactes emitidas pelas funcoes de controle independente;

= Contribuir de maneira transparente e colaborativa para todos os Exercicios de Gestao Integrada dos Riscos
do Conglomerado, comunicando sobre seus riscos e sua estratégia.
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SEGUNDA LINHA DE DEFESA (“2LOD")

De acordo com a Resolugdo CMN 4.557/17 séo responsabilidades das 2LOD no gerenciamento dos riscos do
Conglomerado:

= Estabelecer uma estrutura normativa geral de gerenciamento dos riscos nos seus dominios de competéncia
(politicas essencialmente, e certos procedimentos) compativel com a RAS do Conglomerado;

= Definir as condig6es das suas intervencoes: condicoes e delegacdes para tomada de decisdo, casos em que
sua concorréncia € necessaria a priori e s6 pode ser inobservada mediante procedimentos de escalacao,
controles a posteriori;

= Revisar e fornecer opiniao independente sobre:
= |dentificacdo e apreciagao de riscos, que deve resultar em um diagndstico endossado pela 1LOD e 2LOD

conjuntamente;
= Decisoes individuais tomadas a priori sobre autorizacdes de onboarding de clientes, de realizacao de
transacgdes ou lancamento de atividades e suas revalidagdes periddicas;

= O respeito dos limites validados e, em caso de desvios, os planos de remediagao propostos pela 1LOD;

= Aestrutura de monitoramento dos riscos e os controles implantados pela 1LOD, devendo chegar a formalizar
uma opinido a ser dividida e conversada com a 1LOD;

= Supervisar o 1° nivel de controle e performar os controles de 2° nivel no seu dominio de competéncia;

= Contribuir para a disseminacao da cultura de gerenciamento de riscos e de boa conduta;

= Reportar ao Comité de Riscos do Conglomerado e, através dele, as Diretorias Estatutdrias a evolugdo dos
riscos sob sua responsabilidade e, em particular, sobre o processo de identificacao de riscos, a aderéncia aos
termos da RAS, a evolugao da exposi¢do aos riscos materiais e o grau de aderéncia dos processos da estrutura
de gerenciamento de riscos as politicas estabelecidas, indicando de forma independente exposicdes de risco
material, falhas de controles e apontamentos regulatdrios, a fim de fornecer transparéncia em relacao aos
riscos e suportar tomadas de decisoes.

= Contribuir para todos os Exercicios de Gestdo Integrada dos Riscos do Conglomerado, organizando a
contribuicdo relativa a seus dominios de competéncia.

TERCEIRA LINHA DE DEFESA (“3LOD")

De acordo com a Resolugdao CMN 4.557/17 é responsabilidade da 3LOD no gerenciamento dos riscos do
Conglomerado a verificacdo da adequagao e bom funcionamento das estruturas de controle e gerenciamento de
riscos, mediante missdes formalizadas e producao de relatdrios de ocorréncias e recomendagdes. A Inspection
Générale deve incluir em sua programacao de trabalho a avaliagdo periddica do processo de gestdo integrada
de riscos e de capital.

CRO - CHIEF RISK OFFICER E DIRETOR RESPONSAVEL PELO CUMPRIMENTO DA RESOLUCAO CMN
4.945/21

De acordo com a Resolugdo CMN 4.557/17 e Resolucdo CMN 4.945/21 sdo responsabilidades do CRO no
gerenciamento dos riscos SAC:

= Prestar subsidio e participar no processo de tomada de decisdes relacionadas ao estabelecimento e a revisao
da PRSAC, auxiliando a diretoria da instituicao;
= Supervisionar a implementagao de agbes com vistas a efetividade da PRSAC;

= Suypervisionar 0 monitoramento e a avaliagdo das acfes implementadas; assim como seu aperfeicoamento,
quando identificadas eventuais deficiéncias; e
= Supervisionar a divulgacao adequada e fidedigna das informagdes seguintes, que deverao ser divulgadas ao
publico externo, em local Unico e de facil identificacdo no sitio da instituicdo na internet:
= Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climdtica (PRSAC);
= Asagdes implementadas com vistas a efetividade da PRSAC, bem como os critérios para a sua avaliagao;
= A relacdo dos setores econdmicos sujeitos a restricdes nos negdcios realizados pela instituicao em
decorréncia de aspectos de natureza social, de natureza ambiental ou de natureza climatica;
= Arelacdo de produtos e servigos oferecidos pela instituicdo que contribuam positivamente em aspectos
de natureza social, de natureza ambiental ou de natureza climatica;

= A relagdo de pactos, acordos ou compromissos nacionais ou internacionais de natureza social, de
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natureza ambiental ou de natureza climatica de que seja participante a instituicao ou, conforme o caso,
Sua matriz estrangeira, quando essa participa¢ao envolver a subsididria brasileira; e

= (s mecanismos utilizados para promover a participacdo de partes interessadas, caso incluidas no
processo de estabelecimento e de revisao da PRSAC.

COMITE DE RESPONSABILIDADE SOCIAL, AMBIENTAL E CLIMATICA (CRSAC)
Séao responsabilidades do Comité de Riscos do Conglomerado:

= Propor recomendacOes ao Diretor Estatutdrio sobre o estabelecimento e a revisdo da PRSAC e manter
registros,

= Avaliar o grau de aderéncia da Instituicdo a PRSAC e, quando necessdrio, propor recomendagfes de
aperfeicoamento, acompanhar sua implementagao, e manter registros;

= Monitorar a exposi¢ao da Instituicao a riscos sociais, ambientais e climaticos, em particular aqueles oriundos
de exposicao a clientes e setores sensiveis, assim como eventuais perdas associadas.

COMITE DE RISCOS DO CONGLOMERADO
Sdo responsabilidades do Comité de Riscos do Conglomerado, do ponto de vista de riscos sociais, ambientais e
climdticos:

= Monitorar e recomendar atualizacées de politicas de gerenciamento de riscos, estratégias e limites eventuais
para aprovacao pela Diretoria Estatutdria;

=  Monitorar a evolugdo dos riscos assumidos pelo Conglomerado e a aderéncia aos termos da Declaracdo de
Apetite por Riscos (RAS). Validar a necessidade de planos de remediacao em caso de desvios de niveis de
alerta ou de limites, avaliar e recomendar esses planos para a Diretoria, e monitorar sua implementagao;

= Revisar e avaliar a adequacdo do gerenciamento de riscos do Conglomerado. Identificar escalar as
deficiéncias no gerenciamento de riscos a Diretoria Estatutdria.

DIRETORIA ESTATUTARIA

De acordo com a Resolucao CMN 4.557/17 e Resolucdo CMN 4.945/21 sao responsabilidades da Diretoria
Estatutdria, assessorada pelo Comité de Riscos do Conglomerado, no gerenciamento dos riscos do Conglomerado:

= Indicar diretor responsdvel pelo cumprimento do disposto na Resolugao CMN 4.945, que dispde sobre a
Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climdtica (PRSAC) e sobre as agdes com vistas a sua
efetividade;

= Aprovar e revisar a PRSAC, com o auxilio do Diretor Responsavel e do CRSAC;

= Assegurar a aderéncia da Instituicao a PRSAC e as acdes com vistas a sua efetividade;

= Assegurar a compatibilidade e a integracdo da PRSAC as demais politicas estabelecidas pela Instituigao,
incluindo, quando existentes, politicas de crédito, de gestdo de recursos humanos, de gerenciamento de
riscos, de gerenciamento de capital e de conformidade;

= Assegurar a correcao tempestiva de deficiéncias relacionadas a PRSAC;

= Estabelecer a organizagao e as atribuigdes do Comité de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica;

= Assegurar que a estrutura remuneratéria adotada pela Instituicdo ndo incentive comportamentos
incompativeis com a PRSAC; e

=  Promover a disseminacao interna da PRSAC e das agdes com vistas a sua efetividade.

3. PROCESSO DE REPORTE DE RISCOS SAC

Informac0es relevantes relacionadas a riscos SAC apresentados no CRSAC sdo retransmitidas para o Comité de
Riscos do Conglomerado, que ocorre com frequéncia trimestral e cujas recomendacdes sao elevadas na sequéncia
para a Diretoria Estatutdria.

4. CRITERIOS PARA CONSIDERACAQ DO RISCO SAC

Existe no Banco BNP Paribas Brasil um processo organizado e documentado de identificacdo e reavaliacao
periddica dos riscos, conduzido pelas 1LOD com revisao e opinido independente das 2LOD. O processo produz um
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mapeamento completo dos riscos, que inclui especificamente fatores SAC dentro da taxonomia das causas (“drivers")
de riscos, é apresentado para o Comité de Riscos do Conglomerado e as Diretorias Estatutdrias, e constitui uma base
fundamental para a definicao da RAS.

A Declaracao de Apetite por Riscos (RAS) descreve os diversos processos estratégicos do Conglomerado (plano
estratégico de negdcios, orcamento, planejamento de capital e liquidez, processos de decisao sobre riscos relevantes
etc.) e incorpora tanto elementos qualitativos de gerenciamento dos riscos (principios de RAS, que incluem um
principio especifico sobre risco SAC) quanto quantitativos (métricas de RAS) quando oportuno.

Fazem parte da RAS SAC:

= Riscos reputacionais, de crédito ou operacionais relevantes relacionados a questées SAC sinalizados pelo
CRSAC e demais comités locais reportando para o Comité de Riscos do Conglomerado, com avaliacdo da
necessidade de mitigacdo e recomendagdes quanto a essa mitigagao.

= Dentro desses, 0s mais relevantes sao eleitos pelo Comité de Riscos para serem apresentados a Diretoria
Estatuario.

5. MONITORAMENTO DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS E METAS SAC

Além do monitoramento dos aspectos de riscos e seu reporte e gerenciamento como indicado acima, a instituicao
monitora periodicamente seus objetivos em matéria de oportunidades SAC no Comité Executivo, mediante
apresentacgdes realizadas pelo Sustainability Office.
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