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FORMULARIO DE REFERENCIA
IDENTIFICACAQ DAS PESSOAS RESPONSAVEIS PELO CONTEUDO DO FORMULARIO

1.1 DIRETORES RESPONSAVEIS PELA RESOLUCAO CVM 21/21

Diretora Responsavel pela Administracao Fiducidria de Carteiras de Valores Mobilidrios.):
Nome: Maria Luiza Gregdrio Paiva

Cargo: Diretora de Administracao Fiduciaria

Diretor responsavel pela gestdao de risco e pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos

Nome: Frédéric Jean-Christophe Thomas

Cargo: Diretor de Riscos

1.2 DECLARACOES DOS DIRETORES RESPONSAVEIS PELA ADMINISTRAGAO DE
CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS E PELA IMPLEMENTACAO E CUMPRIMENTO DE
REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS E DESTA RESOLUGAOQ, ATESTANDO
QUE:

A Reviram o formulario de referéncia

B. O conjunto de informagdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura,
dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

As declaragoes foram devidamente coletas e protocoladas na CVM em 18.03.2025, em conjunto com
este formulario.

HISTORICO DA EMPRESA

2.1 BREVE HISTORICO DA EMPRESA

O Grupo BNP Paribas nasceu de sucessivas fusdes entre varios bancos que foram criados durante a
revolucdo industrial no inicio do século XIX. Desde o inicio, as missdes destes bancos eram financiar a
economia e servir seus clientes em todo o mundo. Este propdsito de longa data ao longo de dois séculos
estd profundamente enraizado no tecido do grupo.

O BNP Paribas foi oficialmente criado em 23 de maio de 2000 na fusdo entre o BNP, principal banco de
depdsitos da Franca, e o Paribas, um banco de investimento internacional. Mas suas caracteristicas e
valores foram forjados, transmitidos e adquiridos ao longo de 200 anos de histéria marcados por
desenvolvimentos, transformacodes e desafios - em uma palavra, BNP Paribas representa dois séculos de
um banco ao servigo da economia global.

O Banco BNP Paribas Brasil faz parte do Grupo BNP Paribas, lider em servicos bancarios e financeiros na
Europa. Presente no pais com um escritério de representacao desde 1950, o BNP Paribas constroi
parcerias solidas, de longo prazo, baseadas em propdsitos compartilhados. Sao mais de 1.700
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colaboradores empenhados em conectar as necessidades financeiras de clientes corporativos com
clientes institucionais em busca de oportunidades de investimento.

A atuacao do Grupo é reconhecida por clientes, parceiros e instituicoes com uma série de titulos que
atestam sua exceléncia.

A drea de Securities Services do BNP Paribas € o 6° maior custodiante global, com mais de USS$ 13 trilhdes
de dolares de ativos em custddia, USS 3 trithdes de ddlares em ativos administrados, USS$ 62 milhdes de
transacoes liquidadas e mais de 10.000 fundos administrados. O negocio de Securities Services também
oferece cobertura global em mais de 100 mercados e presenca local em 36 paises.

No Brasil desde 2010, as principais atividades oferecidas aos clientes sao a administracao e custodia para
fundos locais e custodia de ativos para investidores estrangeiros e nacionais.

No desempenho das suas atividades como administrador de carteiras de valores mobiliarios, o BNP
Paribas emprega altos padrdes de fiducia e adota 0s mecanismos necessarios, tanto fisicos quanto
eletronicos, para evitar eventuais conflitos de interesse. Outras informagdes podem ser obtidas em:
https://brasil.bnpparibas/pt/corporate-institutional-banking/securities-services/

2.2 MUDANCAS RELEVANTES DA EMPRESA NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS:

A Principais eventos societarios, tais como incorporagoes, fusoes, cisoes, alienagoes e aquisi¢oes
de controle societdrio

O Banco Central do Brasil aprovou em 1 de agosto de 2023 a proposta de incorporagdo pela Sociedade
do Banco Cetelem S.A. com todos seus ativos e obrigacdes, sendo que a partir desta data, a Sociedade
passara a atender também as atividades relacionadas a financiamentos para pessoas fisicas (varejo) e
demais contratos firmados com o Banco Cetelem S.A. A Sociedade mantém sua participacao no capital
da BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda.

Como parte do processo de revisao estratégica de atividades globais, a Sociedade concluiu no curso de
2022 o processo de encerramento das atividades do Banco Privado (Wealth Management), o que incluiu
a transferéncia da administracao de fundos desses clientes.

Nao houve outras mudancas ou eventos societdrios desde entao.

B. Escopo das atividades

O Banco BNP Paribas Brasil S.A. (“Banco”) é uma Sociedade Anonima Fechada com sede domiciliada na
cidade de Sdo Paulo, estado de Sao Paulo, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n® 1909, 10° andar.
O Banco pertence ao Grupo BNP Paribas e tem como seu controlador direto o BNP Paribas S.A., com sede
em Paris, Franca. E a instituicdo Lider do Conglomerado Financeiro e Prudencial perante o Banco Central
do Brasil. O Banco estd autorizado a operar como banco multiplo, a desenvolver suas operacdes por meio
das carteiras comercial, de arrendamento mercantil, de cambio e de Investimento.
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Com transparéncia, foco na satisfacdao do cliente e gestdo eficaz, o Banco oferece uma ampla gama de
servigcos e produtos em duas principais dreas de negocios no pais:

Global Markets

Transaction Banking (Global Trade Solutions & Cash Management)
Advisory & Corporate Finance

Structure Finance

Securities Services (Administracao de Recursos de Terceiros e Custddia)

Em Securities Services, 0 Banco atua tanto com Administracao fiduciaria de fundos de investimentos
FIF e ETF, prioritariamente, como na custddia de fundos e carteiras locais, custddia para investidores
nao residentes e representacao destes. Com 15 anos de histdria no pais, a drea apresentava em
dezembro de 2024 Assets under custody (AuC) no montante de RS 201,4 bilhGes e Assets under
Administration (AuA) no montante de R$ 119 bilhdes.

c. Recursos humanos e computacionais

= Recursos Humanos

O Banco e a area de Securities Services apresentaram as seguintes evolugdes em numeros de
colaboradores:

Ano BNP Paribas Brasil = Securities Services
2024 659 78
2023 657 85
2022 664 87
2021 661 80
2020 629 69

= Recursos computacionais

A infraestrutura computacional do Banco é formada por dois datacenters conectados entre eles e de
forma independente a cada escritdrio utilizando multiplas abordagens, uma rede desenhada para
maior resiliéncia e disponibilidade. Os datacenters do Banco sao contratados no modelo "Colocation"
onde temos 100% do controle sobre os servidores, em que todo o ciclo de vida é feito pelo BNPP, desde
a aquisicao, instalacdo, até o descarte. O ambiente de servidores consiste em plataformas de
virtualizacdo e equipamentos fisicos, seus dados sao replicados pelos servidores de Armazenamento
distribuidos nos dois datacenters. A disponibilidade dos servidores e seus servigos é garantida por
diferentes solucdes de "clustering".

Além dos servidores de Armazenamento, 0s dados sao copiados e replicados para uma plataforma de
backup, que por sua vez, também esta distribuida entre os datacenters, além desta replicacao também
€ mantida uma copia de seguran¢a que é armazenada em um cofre de dados contratado fora dos
datacenters. A seguranca e 0 monitoramento deste ambiente sdo garantidos por tecnologias e times
dedicados que atendem diferentes escopos como: Vulnerabilidades, Corregdes (Patching), Incidente,
Problemas, Mudancas, Antivirus, "End-point protection”, extravio de dados (DLP), Log-detection
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(SIEM), detecgdo de intrusao (Firewalls/Port Security/NAC), controle e monitoramento de acessos
privilegiados (Provisioning, Password Vault).

D. Regras, politicas, procedimentos e controles internos

O Banco na qualidade de instituicao lider do Conglomerado Prudencial BNP Paribas, observa os
principios estabelecidos na Resolugdo n° 4.557 e pelas suas atualizacOes publicada pelo Banco Central
do Brasil em 23 de fevereiro de 2017, que aprimora, amplia e consolida as regras e procedimentos
para Gestao de Riscos e de Capital.

O risco operacional é definido como a possibilidade da ocorréncia de perdas resultantes de eventos
externos ou de falha, deficiéncia ou inadequacao de processos internos, pessoas ou sistemas. Inclui
risco legal associado a inadequacao ou deficiéncia em contratos firmados pelo Banco, as sangdes em
razao de descumprimento de dispositivos legais e as indenizagfes por danos a terceiros decorrentes
das atividades desenvolvidas pelo Banco.

A primeira linha de defesa € formada pelas areas de negocios, areas de operacoes, areas de tecnologia
e fungdes com atividades transversais, salvo as de controle independente.

Os dirigentes das primeiras linhas tém a responsabilidade final sobre o gerenciamento dos riscos aos
quais seus negadcios ou atividades estao expostos.

Para tal fim, sdo responsaveis por implementar e operar uma estrutura capaz de fazer frente as
responsabilidades seguintes:

= |dentificar e avaliar os Riscos Operacionais enfrentados como consequéncia das atividades pelas
quais sao responsaveis, mantendo o mapeamento dos riscos e o plano de Controles internos
devidamente atualizados,

= Efeituar registro e andlise de Incidentes de Risco Operacional,

= Executar os testes definidos nos planos de Controle interno e reportar resultados;

= Propor e conduzir a implementagao de Planos de Agdo e reportar seu progresso; e

= Assegurar que seus perimetros estao devidamente cobertos por procedimentos, e manter 0S mesmos
atualizados.

RISK ORM LATAM ¢€ a drea de 2LOD, dedicada ao gerenciamento do Risco Operacional, subordinada
hierarquicamente ao Chief Risk Officer (“CRO"), e funcionalmente ao RISK ORM Américas. Suas
responsabilidades incluem:

= Validar em conjunto com as Primeiras Linhas de Defesa, e envolvendo, se necessdrio, outras
Segundas Linhas de Defesa, os mapeamentos de riscos, planos de Controles internos, reportes de
Incidentes de Risco Operacional, e Planos de A¢ao;

= Prover opinido independente e contribuir para relatdrios (internos e regulatorios) e recomendacgoes
(inclusive indicando a necessidade de Planos de A¢ao) sobre o gerenciamento do Risco Operacional
pelas Primeiras Linhas de Defesa.

= Promover a disseminagao da cultura de gerenciamento do Risco Operacional no Banco
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Da mesma forma como acontece com os demais riscos do Banco, tal organizacdo reforca a
independéncia da drea de monitoramento de risco em relacao as linhas de negdcios.

Além disso, 0 ICC - Internal Control Committee (Integrado ao Comité de Riscos, 2 vezes ao ano), possui
como principais objetivos:

= Assegurar a consisténcia das politicas de controles internos adotadas no nivel do Territorio e sua
implementagao;

= Proporcionar monitoramento transversal no Territdrio global da estrutura de Controle Permanente
(1° e 22 linha de Defesa) e Controles Periddicos (32 Linha de Defesa) para todos os tipos de risco,
juntamente com os controles realizados por auditores externos, reguladores bancarios e financeiros
e outras autoridades.

O relatorio completo sobre a gestdo integrada de riscos e capital esta disponivel no endereco eletronico
(https://brasil.bnpparibas/pt/relatorios/relatorio-de-gestao-de-riscos/).

Principais politicas e manuais de procedimentos internos:

= Politica de Gestao Integrada de Riscos e Capital;

= Politica de Gerenciamento do Risco Operacional,

= Politica de Controles Permanentes;

= Politica de Gerenciamento de Procedimentos com Delegacao; e

= Manual de regras, procedimentos e controles internos - Administragao Fiduciaria.

RECURSOS HUMANOS

3.1 DESCRIGAO DOS RECURSOS HUMANOS DA EMPRESA

A. Numero de sécios: 2 sécios

B. NUmero de empregados: 659, sendo 78 na drea de Securities Services (*)

(*) Area do Banco responsdvel pela Administracao fiduciaria de fundos de investimentos.

c. NUmero de terceirizados: 123

D. Setor de atuagdo dos diretores responsaveis pela administracao de carteiras de valores
mobiliarios e os respectivos exames de certificacdo realizados para fins do art. 39, 1ll, c/c art.
40 |lI, desta Resolucao:
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E. Lista das pessoas naturais que sao registradas na CVM como administradores de carteiras de
valores mobiliarios e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da
empresa, bem como seus respectivos setores de atuagao

= Diretora Responsdvel pela Administragao Fiducidria de Carteiras de Valores Mobilidrios):
Nome: Maria Luiza Gregdrio Paiva
Cargo: Diretora de Administragao Fiducidria

= Diretor responsavel pela gestdo de risco e pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos:

Nome: Frédéric Jean-Christophe Thomas
Cargo: Diretor de Riscos

AUDITORES

4.1 AUDITORES INDEPENDENTES:

A. Nome empresarial:

PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes
Deloite Touche Tohmatsu

KPMG Auditores Independentes

Ernst & Young Auditores Independentes

. Data de contratacao .
Nome empresarial _ Servicos contratados
dos servicos
PricewaterhouseCoopers - Demonstracao financeira dos Fundos de Investimentos;
Auditores Independentes 2° sem/2012 + Relatdrio de asseguracdo - Cédigo de Servicos Qualificados
ANBIMA
« Exame balanco patrimonial individual e consolidado do
Banco;
Deloite Touche o  Exame balanco patrimonial empresas controladas e
Tohmatsu 2° sem/2012 coligadas;
- Demonstragao financeira do Banco (IFRS e Bacen);
« Demonstracao Financeira dos Fundos de Investimentos.
KPMG Auditores 2° sem/2013 « Demonstracao Financeira dos Fundos de Investimentos.
Independentes
Ernst & Young Auditores nov/2019 « Demonstracao Financeira dos Fundos de Investimentos.
Independentes

RESILIENCIA FINANCEIRA
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5.1 DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

O Banco é uma Sociedade An6nima Fechada com sede domiciliada na cidade de Sao Paulo, estado de
Sao Paulo. O Banco presta servico de administracao fiduciaria de fundos e carteiras, sendo facultativo
0 descritivo deste item. De toda forma, as demonstragdes financeiras do Banco podem ser acessas
através de seu site:

Demonstracoes financeiras - BNP Paribas Brazil (brasil.bnpparibas)

ESCOPO DAS ATIVIDADES

6.1 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA EMPRESA

A. Tipos e caracteristicas dos servigos prestados:

Em relacdo ao escopo da Resolugcao CVM N° 21, o Banco desempenha a atividade de Administracao de Carteira
de Titulos e Valores Mobiliarios, na categoria de Administrador Fiducidrio, bem como de Distribuicao de cotas
dos fundos de investimentos. Nesse escopo, 0 Banco presta servicos de tesouraria, controladoria de ativos e
passivos e custddia para fundos de investimentos e carteiras administradas. O Banco, em sua area de Securities
Services, presta ainda servigos de custddia e representacgao legal para investidores nao residentes.

Ainda com relacao a RCVM 21, o BNP efetua a gestao da carteira de fundos de investimento de recursos proprios,
assim como faz a distribuicao de titulos e valores mobilidrios para seus clientes (Resolugao CVM 167).

B. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados:

O Banco presta servico de administracao de recursos de terceiros, na categoria Administragao Fiducidria, para
0s seguintes tipos de produtos:

= Fundos de Investimentos Financeiro (FIF),

= Fundos de indices (ETF)

= Fundos de Investimento em Participagdes (FIP),
= Fundos de Investimentos em Cotas de FIDC; e

= Carteiras administradas.

c. Tipos e valores mobilidrios objetivo de administragao:

O Banco presta servigo de administracao de recursos de terceiros, na categoria Administracao Fiducidria. Nos
fundos e carteiras administrados, constam:

= Titulos Publicos;
= Cotas de Fundos de Investimento;

= Ativos financeiros, titulos e valores mobiliarios de emissao de pessoas juridicas de direito privado,
financeiras e nao financeiras, tais como: Debéntures, Certificado de Depdsito Bancario (CDB), Letras
Financeiras, Depdsito a Prazo com Garantia Especial do Fundo Garantidor de Crédito (DPGE),
Certificados de Recebiveis do Agronegdcio (CRAs), Certificados de Recebiveis Imobiliarios (CRIs) e
Células de Crédito Bancdria (CCBs).
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= AcOes, Empréstimo de Acdes, BDR, Bonus de subscricao, recibos de subscricao e outros ativos de
renda varidvel;

= Contratos Futuros, Swap, Opcao, NDF, Certificado de OperacOes Estruturadas (COE), Warrants, e
outros derivativos; e

= ParticipacOes em empresas.

D. Atuacao na distribuigcao de cotas de fundos administrados e geridos pelo Banco:

Sim, o Banco atua na distribuicdo de cotas de fundos administrados por ele, assim como de fundos geridos pela
BNP Paribas Asset Management.

6.2 DESCRIGAO RESUMIDA DE OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA EMPRESA

A Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades:

Com transparéncia, foco na satisfacao do cliente e gestao eficaz, o Banco oferece uma ampla gama de
servicos e produtos:

= Global Markets

= Transaction Banking (Global Trade Solutions & Cash Management)
= Advisory & Corporate Finance

= Structure Finance

= Securities Services (Administragao de Recursos de Terceiros e Custddia)

Tais atividades sdo prestadas de acordo com as regras, politicas, procedimentos, controles internos e
da regulacdo aplicavel, de forma independente.

O Banco adota regras, politicas, procedimentos, controles internos para mitigar possiveis conflitos de
interesses. Além dos principios éticos e de conduta da Instituicdo, as dreas contam com segregacao
fisica e logica e possuem diretorias dedicadas a cada linha de negdcio. Cabe informar que por
governanca, as principais decisdes sao tomadas em comités. A estrutura de Intermedia¢ao de Ofertas
Publicas de Valores Mobilidrios estd sob a responsabilidade de uma diretoria dedicada a esta atividade.

No Banco, assim como em todo o Grupo BNP Paribas, a ética e conduta sao valores fundamentais que
devem integrar a conducdo de negdcios/atividades. Nesse sentido os colaboradores obrigam-se,
durante todo o periodo em que estiverem a servico do Banco, a atuar sempre de forma que seus
interesses pessoais nao interfiram no desempenho de suas funcdes, de qualquer maneira.

E expressamente proibido aos colaboradores efetuar, em carater particular, operagdes que possam ser
caracterizadas como estando em conflito de interesses com os Clientes, com o Banco ou com qualquer
das empresas pertencentes ao Grupo BNP Paribas.
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B. Informagodes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades:

Sociedades controladas, controladoras, coligadas e sob controle comum:

= BNP Paribas: O BNP Paribas, sediado em Paris, na Franga, tem seus negdcios organizados em dois
principais campos de atuagao: banco de varejo e servigos e, banco corporativo institucional.

= BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda: € uma empresa licenciada na atividade de gestao de
recursos de terceiros (Administracdo de Carteira de Titulos e Valores Mobiliarios).

= BNP Paribas Participacfes e Servicos Ltda.. tem por objeto a participacdo em outras sociedades,
representacao no Brasil de outras sociedades, nacionais ou estrangeiras perante autoridades publicas,
instituicoes financeiras, Bolsa de Valores, Bolsa Mercantil e de Futuros, CETIP S.A. - Balcao Organizado
de Ativos e Derivativos, Sistema Especial de Liquidacao e Custddia- SELIC, observadas as normas
vigentes expedidas pelo Banco Central do Brasil e Comissdo de Valores Mobilidrios, realizagao de
operagdes por conta propria ou de terceiros envolvendo valores mobilidrios ou quaisquer produtos
negociados no mercado de balcdo, diretamente ou através de terceiros, exceto quando tal atuagao
constituir atividade privativa de instituicoes financeiras, prestacao de servigos técnicos de assessoria,
consultoria, planejamento em investimentos financeiros, bem como estudos técnicos financeiros,
prestacao de servicos técnicos, de consultoria e administracdo nas dreas econOmica, financeira e
operacional de empresas, mediagcdao de negocios e outros servigcos de natureza similar e participacao
em licitacoes.

O Banco mantém uma estrutura nas quais as atividades de supervisao e controles estdo claramente
definidas e segregadas da tesouraria e de outras dreas que possam representar conflito de interesses.

As responsabilidades sobre cada negdcio estdo definidas pela:
= |ndependéncia entre gestdao comercial e gestdo de carteiras,
= Separacgdo entre as atividades de administragdo fiducidria e gestao de recursos,
= Atuacdo independente das Diretorias de Gestdo de Riscos (CRO) e Compliance da area de
negocio; e
= Segregacao fisica e de sistemas.

Ressaltamos ainda que a atividade de intermediagdo e distribuicao de valores mobilidrios esta logica e
fisicamente segregada das demais atividades realizadas pelo Banco, conforme determina a legislacdo
vigente.

O Grupo BNP possui comprometimento com as melhores praticas do mercado e com as legislagdes.
Nossas politicas e controles internos buscam detalhar as regras e procedimentos a fim de evitar
conflitos de interesses dentro do Grupo.

Tais politicas e controles internos se aplicam a todos os colaboradores e suas diretrizes devem ser
observadas, ndo apenas em suas atividades dentro da Instituicdo, mas também em outros negocios
nos quais eventualmente possuam participacao de qualquer natureza.
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6.3 DESCRICI\O DO PERFIL DOS INVESTIDORES DE FUNDOS E CARTEIRAS
ADMINISTRADAS GERIDOS PELA EMPRESA

O Banco presta servico de administragao de recursos de terceiros, na categoria Administracao
Fiduciaria.

Os itens a e b sao facultativos para administradores fiduciarios.

A. Recursos financeiros sob administragao: RS 119,094,428,687.86

= Fundos dedicados a Investidores qualificados: R$ 8,740,813,010.27.
= Fundos dedicados a Investidores ndo qualificados: R$ 110,353,615,677.59.

B. Recursos financeiros sob administragao aplicados em ativos financeiros no exterior:
R$10,358,042,033.50.

Os itens e e f sdo facultativos para administradores fiduciarios.

6.4 VALORES DOS RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRAGAO

O Banco presta servico de administragao de recursos de terceiros, na categoria Administra¢ao
Fiduciaria. Desta forma, este item é facultativo para administradores fiducidrios.

6.5 DESCRICAO DO PERFIL DOS GESTORES DE RECURSOS DAS CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS NAS QUAIS O ADMINISTRADOR EXERCE ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO
FIDUCIARIA

O Banco presta servicos de administracdo fiduciaria de fundos de investimento para gestores
independentes, 0s quais sao responsaveis pela gestdo de recursos de varias estruturas e tipos de
fundos, tais como fundos de investimentos financeiros, fundos de indice (ETF) e com menor énfase
fundos de investimento em participagoes. As carteiras dos fundos sao diversificadas (ativos financeiros
de renda fixa, renda varidvel e derivativos, bem como cotas de fundos de investimentos no exterior). O
publico-alvo se divide majoritariamente entre investidores qualificados e profissionais, notadamente
entidades de previdéncia complementar, seguradoras e publico em geral (corporate).

6.6 OUTRAS INFORMAC()ES RELEVANTES
https://brasil.bnpparibas/pt/corporate-institutional-banking/securities-services/

GRUPO ECONOMICO

7.1 DESCRICAO DO GRUPO ECONOMICO DA EMPRESA

a. controladores diretos e indiretos BNP Paribas S.A. - CNPJ/MF n° 05.498.596/0001-15
Ricardo Guimaraes - CPF/MF n° 266.849.178-96
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b. controladas e coligadas BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda. - CNPJ/MF n°
02.562.663/0001-25

C. participacbes da empresa em BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda. - CNPJ/MF n°
sociedades do grupo 02.562.663/0001-25 - 74,3772%

d. participacdes de sociedades do BNP Paribas SA. - CNPJ/MF n° 05.498.596/0001-15 -
grupo na empresa 99,999%

e, sociedades sob controle comum BNP Paribas Participacoes e Servicos Ltda. - CNPJ/MF n°

14.902.176/0001-43
Cetelem Servicos Ltda. - CNPJ/MF n° 03.110.600/0001-09

7.2 ORGANOGRAMA DO GRUPO ECONOMICO

O Banco optou por ndo divulgar o organograma do grupo. Mais informagdes, acesse:
https://brasil.bnpparibas/pt/quem-somos/

ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA

8.1 ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA EMPRESA, CONFORME ESTABELECIDO NO
ESTATUTO SOCIAL E REGIMENTO INTERNO (*)

A AtribuicOes de cada 6rgao, comité e departamento técnico:

Estatuto social:
Diretora: Maria Luiza Gregdrio Paiva - Administracao Fiducidria de carteiras de valores mobilidrios.

Compete a Diretora responsavel pela administracao fiduciaria a administracdo de carteira de valores
mobilidrios, na categoria de administrador fiducidrio, nos termos do artigo 4°, inciso I, da Resolugdo
n° 21, de 25 de fevereiro de 2021, da Comissao de Valores Mobiliarios.

Responsavel pelos servicos de (a) escrituracdo de valores mobiliarios, de emissao de certificados de
valores mobilidrios, conforme Resolugao CVM n°33/2021; (b) custddia de valores mobiliarios, conforme
Resolugdo CVM n° 32/2021 e (c) administracdo de carteiras de valores mobilidrios (administracao
fiduciaria), conforme Resolugdo CVM n° 21/2021 e Resolugdo CMN n° 5.108/2023, conforme alteradas.

l. Area de Securities Services
A drea conta com as seguintes estruturas:

= Client Line AM/AO - Fabio Arnoni: area de produtos responsavel pela estruturacao de novos
produtos e fundos, oferecidos para asset owner e/ou asset managers, aderéncia regulatoria, defini¢ao
de fluxos operacionais e definicao e monitoramento das estruturas de remuneracao dos produtos,
assim como pelas atividades de Business Change Management.

= (Client Development - Simone Rubinsky: drea comercial responsdvel pela venda dos produtos e
relacionamento com os gestores e demais clientes do negdcio. Responsavel da 12 linha de defesa
pelo processo de KYC.
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Client Delivery - Operagoes - Srivatsa Gupta:

o |IFSO - drea de operagdes de fundos e carteiras responsavel pelos processos de tesouraria,
controles de ativos, processamento e escrituracao de cotas dos fundos e carteiras
administrados pelo BANCO. A drea conta com 4 (quatro) estruturas para execucao de tais

atividades:
= Middle Office
=  Passivo

» Processamento (NAV)
= (Cross Services

o BSO - area de operacdes de custodia de fundos e carteiras locais e carteiras de investidores
nao residentes. A area consta com 2 estruturas:

= (learing, Collateral and Settlement;
= Account Management & Asset Services.

Administracao Fiducidria - Fernanda Posatto: area responsavel pelos controles fiduciarios,
incluindo eventos societarios, enquadramentos de carteiras, due diligences, controle e
monitoramento de riscos, modelagem e precificacao de ativos e contabilidade de fundos. A drea
participa ativamente das discussdes de novos produtos e/ou fundos de investimentos.

Client Line FI&C - Marcos Figueiredo: drea de produtos responsdvel pela estruturagao de novos
produtos de custddia e representacdo de investidores nao residentes, oferecidos para instituicoes
financeiras e investidores nao residentes, aderéncia regulatoria, definicao de fluxos operacionais e
definicao e monitoramento das estruturas de remuneragao dos produtos.

OPC - Cristina Carrijo: area de controles e processos operacionais atuando com a visao de riscos
operacionais dentro da 12 linha de defesa.

Area de Operagoes CIB - Control Tower - Raphael Takashi

Area responsavel pelo processo de conciliacdo de carteiras de valores mobilidrios.

Area de Compliance - Chan YI

O Departamento de Compliance estd organizado em trés principais areas: (i) Financial Security
("Seguranca Financeira”) e (ii) Regulatory Compliance (“Compliance Regulatorio”) e iii) Compliance
Independent Testing (“Testes Independentes”) as quais permeiam todas as atividades da instituicao,
bem como estabelecem os processos e controles de segunda linha de defesa, além de efetuar a
supervisdao da primeira linha. Todas essas trés dreas reportam-se diretamente a Diretora de
Compliance.

V.

RISK ORM LATAM: RISK ORM, 2LOD, como missao de monitoramento dos riscos operacionais e
controles;
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Diretor responsavel pela gestao de risco e pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos
e controles internos- Frederic Thomas

Demais drea do Banco que atuam em atividades transversais também suportam a drea de Securities
Services.

B.

Relacdo dos comités, sua composicao, frequéncia com que sdo realizadas suas reunioes e a

forma como sao registradas suas decisdes:

Principais Comités de Governanga Corporativa do Banco

Comité de Auditoria

Periodicidade: Trimestral
Processo Decisorio: Maioria dos membros efetivos sendo necessario o voto do Presidente

Membros Efetivos (com direito a voto): 5 membros sendo - 3 membros externos e independentes
(um deles atuando como Presidente do Comité); Diretor Presidente do Banco BNP Paribas; Diretor
responsavel pela linha de negdcios Personal Finance.

Convidados Permanentes: Head of Territory Management; Head of Legal; Chief Compliance Officer,
CCCO/COO0; Deputy Head of IG; Head of IG - HUB Latin America - Internal Audit; CRO; Head of
Finance; Independent Auditors.

As atas e materiais que documentam as decisoes de comité sao arquivados por periodo minimo de
cinco anos.

Comité de Compliance

Periodicidade: Bimestral
Processo Decisorio: maioria dos Membros Efetivos sendo necessario o voto do Presidente

Membros Efetivos com Direito a Voto: Diretor Presidente (CEO), Chief Compliance Officer
(Presidente do Comité); CRO; Diretor Juridico, Head of Territory Management; COO.

Membro Permanentes sem Direito a Voto: Responsaveis Linhas de Negdcios

Convidados Permanentes: Head of IG - HUB Latin America - Internal Audit; Head de Territory
Management - Regulatory Affairs; Heads das dreas de Compliance; responsavel pelas Operagoes
de CIB.

As atas e materiais que documentam as decisdes de comité sao arquivados por periodo minimo de
cinco anos.

Comité de Riscos

Periodicidade: Trimestral

Processo Decisdrio: maioria dos Membros Efetivos.
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Membros Efetivos com Direito a Voto: Head of Territory Brazil (Diretor Presidente do BNPP),
presidente do Comité; Diretor da area de Personal Finance; CRO CIB Américas; CRO Personal
Finance Latam e CRO CIB Latam.

Convidados Permanentes: Responsaveis de Segundas Linhas de Defesas cobrindo os Riscos
Relevantes® (no CIB e no PF); CCCO do CIB; Deputy CFO do CIB; Head de Regulatory Affairs do BNPP
CIB e Head Inspecao Geral Latam.

As atas e materiais que documentam as decisdes de comité sao arquivados por periodo minimo de
cinco anos.

Comités Relacionados Especificamente a Atividade de Administracdo de Fundos

Comité de Administracao Fiduciaria

Periodicidade: Mensal e/ou Extraordinaria.
Processo Decisdrio: Consenso.

Membros Decisorios: Presidente: Diretora Responsavel pela Administracdao Fiduciaria; head de
Servigos Fiducidrios ou seu representante; Produtos: head de Produtos ou seu representante,
Operacoes: head de Operacfes e/ou Seu representante;

Membros Consultivos: Diretor de Risco Operacional ou seu representante; Diretor do Compliance
ou seu representante; OPC, Gerentes de Operacoes, Bl, Gerente Fiduciario, demais convidados de
Securities Services e/ou areas de suporte ao negocio.

Pauta recorrente: Certificar o cumprimento das normas aplicaveis a atividade de administracao
fiduciaria de fundos e carteiras de titulos e valores mobilidrios, discutir informacdes relevantes
sobre a atividade exercida, desenvolvimento comercial, 0s impactos as funcdes e identificar e
mitigar os riscos potenciais.

As atas e materiais que documentam as decisdes de comité sao arquivados por periodo minimo de
cinco anos.

Comité de Riscos e Precificacao

Periodicidade: Mensal ou Extraordinaria.
Processo Decisdrio: Consenso.

Membros: Diretora de Administracao Fiducidria, Head de Riscos Fiduciarios, Gerente Riscos e
Precificacdo; Comercial.

Membros Consultivos: OPC, Produtos.

Pauta recorrente: Precificacdo de ativos financeiros, Riscos de Mercado, Liquidez e Crédito,
Projetos em andamento da drea, entre outros.

As atas e materiais que documentam as decisdes de comité sao arquivados por periodo minimo de
cinco anos.

L Como definidos na Politica de Gestao Integrada de Riscos e Capital
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c. Relagao dos membros da diretoria, suas atribuigcdes e poderes individuais:
A diretoria estatutdria do Banco atual estd composta da seguinte forma:

= Diretor Presidente: Sr. Ricardo Constancio Vaz Guimaraes - Presidéncia e responsavel pela
Intermediacao de ofertas publicas de distribuicao de valores mobilidrios - Resolugées CVM n° 160
e 161 (art. 4°, 1V),;

= Diretor: Sr. Celso Paulo Nunes - Crédito;

= Diretor: Sr. Frédéric Jean-Christophe Thomas - Controles Operacionais e Tecnologia da Informagao
e Riscos;

= Diretor: Sr. Rogério Monteiro - Juridico e Ouvidoria,

= Diretora: Sra. Chan Fung YI - Compliance;

= Diretor: Sr. Renato Celso Theodoro - Global Markets;

= Diretor: Sr. Giovanni Léo Gelape - Personal Finance.

= Diretora: Sra. Maria Luiza Gregorio Paiva - Carteiras de Valores Mobilidrios.

= Diretora: Sra. Camila Simon Pallavicini - Suitability - Res. CVM 30 (ICVM 539);

= Diretora: Sra. Izabel Cabral Neves - Relagbes com o Mercado perante a BM&FBOVESPA;

A Diretoria é 0 6rgao executivo do Banco, cabendo-lhe, dentro da orientacao tragada pela Assembleia
Geral e pelo Diretor Presidente, assegurar o funcionamento regular do Banco, ficando investida pela
Assembleia Geral de poderes para praticar todos e quaisquer atos relativos aos fins sociais, exceto
aqueles que, por lei ou por este Estatuto, sejam atribuicdo de outro 6rgdo. Além disso, a Diretoria tem
amplos poderes de administragao e gestao dos negdcios sociais, podendo praticar quaisquer atos e
deliberar sobre quaisquer matérias relacionadas com o objeto social, bem como adquirir, alienar e
gravar bens moveis e imaoveis, contrair obrigagoes, celebrar contratos, transigir e renunciar a direitos,
ressalvados os atos que dependem de autorizagao prévia dos acionistas em Assembleia Geral.

Compete a Diretoria:

(i) coordenar o andamento das atividades normais do Banco, incluindo a implementacao das diretrizes
e politicas fixadas em Assembleias Gerais e/ou pelo Diretor Presidente em relacdo a drea comercial,
financeira, técnica, administrativa e de planejamento do Banco; e

(i) praticar outros atos que lhe venham a ser especificados pela Assembleia Geral, pelo Diretor
Presidente ou pela legislacdo aplicavel.

A nomeacao de procuradores sera sempre feita por mandato escrito, assinado por um dos Diretores e
pelo Diretor Presidente, sendo que na auséncia deste Ultimo, por quaisquer dois Diretores, sempre em
conjunto. Do instrumento de mandato devem constar expressamente 0s poderes conferidos e o prazo
de validade, que nao sera superior a 12 (doze) meses, salvo se para representa¢ao em Juizo, em cujo
caso o prazo de validade serd indeterminado.

Sao expressamente vedados e serdao considerados nulos em relacdo a Sociedade os atos de qualquer
Diretor, procurador ou mesmo empregado do Banco que a envolverem em obrigacOes relativas a
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negadcios ou operagdes estranhos ao seu objeto social.

(*) A empresa deve informar apenas dados relativos a drea envolvida na administracao de carteiras de valores mobilidrios,
caso exerca outras atividades

8.2 ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA EMPRESA

A AtribuicOes de cada 6rgao, comité e departamento técnico:

A empresa optou por nao inserir organograma.

8.3 DIRETORES DE QUE TRATAM OS ITENS 8.4, 8.5 E 8.7 E DOS MEMBROS DE COMITES
DA EMPRESA RELEVANTES PARA A ATIVIDADE DE ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS DE
VALORES MOBILIARIOS

Vide informagOes requeridas para cada um dos itens a seguir. Item 8.6 ndo aplicavel para o
administrador fiduciario.

Diretora responsavel pela administragao fiducidria (8.4)

a) nome Maria Luiza Gregorio Paiva
b) idade 44 anos
) profissao Bancaria

d) CPF ou numero do
passaporte

218.160.608-01

e) cargo ocupado

Diretora de Administracao Fiduciaria

exercidos na empresa

f) data da posse 03/05/2024
g) prazo do mandato 30/04/2026
h) outros cargos ou funcdes N/A

Diretor responsavel pela implementagdo e cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos e da Resolugao CVM 21 (8.5)

a) nome Frédéric Jean-Christophe Thomas
b) idade 60 anos
c) profissao Bancdrio

d) CPF ou nimero do
passaporte

227.928.078-73

e) cargo ocupado

Diretor responsdvel pela implementacdo e cumprimento de
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regras, politicas, procedimentos e controles internos

f) data da posse

20/10/2023

g) prazo do mandato

30/04/2026

h) outros cargos ou funcdes
exercidas na empresa

Responsavel pela Gestédo Integrada de Riscos na BACEN 4557;

Responsdvel por supervisdo de controles internos nas
Resolugdes CVM 21, 32, 33, 35 e 160.

Diretor responsavel pela atividade de distribuicao de cotas de fundos de investimento (8.7)

a) nome

Ricardo Guimaraes

b) idade

50 anos

c) profissao

Bancério

d) CPF ou nomero do
passaporte

266.849.178-96

e) cargo ocupado

Diretor responsdvel pela distribuicao de titulos e valores
mobilidrios

f) data da posse

01/09/2023

g) prazo do mandato

30/04/2026

h) outros cargos ou fungoes
exercidos na empresa

CEO do BNP Paribas Brasil S.A.

8.4 DIRETORA RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO DE CARTEIRAS DE VALORES

MOBILIARIOS
Maria Luiza Gregorio Paiva

A Curriculo: Profissional com 20 anos de experiéncia no mercado de capitais.
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1. Cursos concluidos: Bacharel em Economia pela Unicamp e Mestre em Economia Internacional,
pela Universidade de Barcelona.

. Certificacao: CPA-20
. Principais experiéncias profissionais durante os Ultimos 5 anos:

= BNP Paribas Brasil S.A.
Managing Director de Securities Services Brasil, Head of Latam Client Development

Diretora de administracao fiduciaria, escrituracao, custddia e distribuicao de cotas de fundos
administrados pelo BNP no Brasil.

Responsavel pela area de administracao fiduciaria dos fundos administrados pelo BNP.
Desde 03/05/2024.
= Citibank
Managing Director de Securities Services, Head Sales Latam.
Responsavel pelas pelo negdcio de Securities Services no Brasil e Sales Latam.
De jan/2016 a fev/2024.

8.5 DIRETOR RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTAGAO E CUMPRIMENTO DE REGRAS,
POLITICAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS

Frederic Thomas

A. Curriculo: Profissional com mais de 30 anos de experiéncia em instituices financeiras, no Brasil,
Inglaterra e Franca.

Cursos concluidos: Graduagao, pos-graduacao e mestrado em Economia, Bank & Finance e IT
Management, nas universidades Université Paris Dauphine e Université Paris 1 Panthéon-
Sorbone.

. Certificacdo: nao possui.
. Principais experiéncias profissionais durante os Gltimos 5 anos:

= BNP Paribas Brasil S.A.
Chief Operating Office - COO para o BNP Paribas Brasil S.A,
Diretor estatutario do Banco BNP Paribas Brasil S.A;
Desde mar/2014 (no grupo desde 1993).

8.6 DIRETORA RESPONSAVEL PELA ATIVIDADE DE DISTRIBUICAO DE COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO ADMINISTRADOS PELO BNP

Maria Luiza Gregorio Paiva
Conforme mencionado no item 8.4.

8.7 ESTRUTURA MANTIDA PARA A VERIFICAGCAO DO PERMANENTE ATENDIMENTO AS
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NORMAS LEGAIS E REGULAMENTARES APLICAVEIS A ATIVIDADE E PARA A FISCALIZAGAO
DOS SERVICOS PRESTADOS PELOS TERCEIROS CONTRATADOS:

A Quantidade de profissionais: 25.

B. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes: A area Fiducidria é responsdvel
pelo processo de Due Diligence, pelo qual sdo realizadas avaliagoes dos prestadores de servico
contratados pelos fundos de investimentos administrados pelo Banco. Estdo no escopo da
diligéncia efetuada elo Banco: gestores, distribuidores (até o final do processo de adaptacao a
Resolugdo CVM 175), custodiantes, empresas de avaliagdo econdmica/laudistas, entre outros. O
processo avalia estrutura desses prestadores de servicos com intuito de verificar se possuem
procedimentos e controles de acordo como estipulado pelas legislagoes em vigor e as premissas
do BANCO. O monitoramento é feito periodicamente, de acordo com a nota atribuida a cada
prestador contratado, resultado da metodologia de avaliagao baseada em riscos. Participam do
processo os times de Cadastro e a depender do risco, PLD (Seguranca Financeira) e Compliance
Regulatdrio.

c. Os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos.: Dentre as rotinas e
procedimentos realizados, as dreas mencionadas utilizam-se de sistemas proprietarios e
contratados para a condugdao e o desenvolvimento de suas atividades, bem como no
monitoramento do cumprimento de todas as politicas internas, regras legais e regulamentares
elegiveis a atividade de administracdo de carteiras de valores mobilidrios. Abaixo estdo descritas
as principais atividades realizadas:

= Controle de enquadramento de carteiras conforme regras regulatorias, de politica de
investimento em regulamentos e politicas internas;

= Procedimentos de prevengdo a lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo;

= Controles de prevencao a lavagem de dinheiro para ativos das carteiras geridas;

= Segregacao de areas com potencial conflito de interesses (Chinese Wall);

= Conformidade na divulgacdo de materiais publicitarios e técnicos dos fundos de investimento;
= Relatorios de risco de mercado e liquidez dos fundos de investimento;

= Reporte aos 6rgdos internos e externos.

D. Aforma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor:

= Segregacao fisica e logica,
= Linha de Reporte especifica e direta com a cadeia de comando totalmente desvinculada de
outras atividades.

8.8 ESTRUTURA DE GESTAO DE RISCOS (GESTAO)

O Banco presta servico de administracdao de recursos de terceiros, na categoria Administracao
Fiduciaria. Desta forma, este item é facultativo para administradores fiducidrios.

8.9 ESTRUTURA MANTIDA PARA AS ATIVIDADES DE TESOURARIA, DE CONTROLE E
PROCESSAMENTO DE ATIVOS E DA ESCRITURAGAO DE COTAS AREA RESPONSAVEL PELA
DISTRIBUIGAO DE COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
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Quantidade de profissionais: 40.

Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes: A area de operacgdes de fundos e
carteiras responsavel pelos processos de tesouraria, controles de ativos, processamento e
escrituracao de cotas dos fundos e carteiras administrados pelo Banco. A drea conta com 4
(quatro) estruturas para execucao de tais atividades:

Middle Office e Passivo: responsavel pelo relacionamento operacionais com gestores, atividades
de recepcao de boletas de ativos e passivos, boletagem, controle do Passivo e controle de caixa.

Processamento (NAV): responsdvel pela avaliagao e preparacao das carteiras e informagoes
para processamento de fundos, cdlculo didrio das cotas de fundos (NAV) e andlise pds
processamento.

Cross Services: responsavel pela apuracao de taxas e despesas, elaboracao, revisao e envio de
relatorios regulatorios e cadastro de fundos, carteiras e ativos.

Contabilidade: responsavel pela manutencao dos livros contabeis, elaboracao dos balancetes
mensais e processos relacionados as demonstracoes financeiras dos fundos de investimentos.

Os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos: A estrutura que presta 0s
servicos de tesouraria, de controle e processamento de ativos e da escrituracao de cotas de fundos
de investimentos e carteiras administradas pelo Banco, utiliza de sistemas adequados e
contratados para a condugdo e o desenvolvimento de suas atividades, de forma a assegurar que
0s controles e procedimentos sejam eficientes e a qualidade das informacdes prestadas possam
garantir a aderéncia dos processos a atendimentos as regras legais e contratuais especificas dos
clientes. Principal prestador de servigos de sistemas: Dimensa - sistema YMF.

Abaixo estao descritas as principais atividades realizadas:

Controle e registro das movimentagoes do caixa,

Provisao, registro, controle e pagamento das despesas, de acordo com condi¢des contratuais com
0s prestadores de servigos, bem como 0s custos e despesas inerentes as operagdes dos Fundos de
Investimentos;

Apuracao do patrimonio liquido, rentabilidade e valor da cota didria dos Fundos de Investimentos;

Divulgacdo didria do valor da cota dos Fundos de Investimento para o mercado e 0rgaos
reguladores (CVM / Anbima / Sistema Galgo);

Envio periddico de informag0des aos cotistas (didrio, semanal e mensal);

Conferéncia, controle dos impostos, taxas e contribuicdes conforme legislacao fiscal vigente;
Disponibilizacao de informagoes diarias das posi¢oes dos Fundos e Carteiras,;

Registro de movimentagdo de aplicagcOes e resgates de cotistas,

Processamento e registro de gravames, bloqueios e liberagoes de cotas.

Responsdvel pela area e descricao de sua experiéncia na atividade: Srivatsa Gupta atua como
responsavel regional de Operacdes de Servicos Bancdrios (BSO) para LATAM e Shared Services de
Securities Services no Brasil desde junho de 2022. Com mais de 23 anos de experiéncias nas areas
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de Operagdes de Investimentos, como Asset servicing, processamento de hedge funds,
gerenciamento de dados, precificacdo de ativos e funcdes principais em Contabilidade e Financas.

8.10 ESTRUTURA DA AREA RESPONSAVEL PELA DISTRIBUIGAO DE COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO

A Quantidade de profissionais: 10.

B. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes: Distribuicao de cotas de fundos de
investimento sob administracao do Banco e/ou geridos pela BNP Paribas Asset Management.

C. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicdo de cotas: Sdo realizados
treinamentos periddicos para atualizacao e reiteracdo das regras aplicaveis a distribuicdo de cotas
de fundos de investimento, tais como: analise de perfil de investimento (“suitability”), preveng¢ao
a lavagem de dinheiro e combate ao terrorismo, seguran¢a da informacao, lei anticorrupgao, risco
operacional, entre outros.

Adicionalmente, tais profissionais sdo certificados por organismos de classe reconhecidos pelo
mercado, a exemplo da ANBIMA - Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de
Capitais e ANCORD, que certifica os Assessores de investimentos contratados pelo Banco para
distribuicao de fundos da BNPPAM.

D. Infraestrutura disponivel, contendo relagdo discriminada dos equipamentos e servigos utilizados
na distribuicao: o Banco fornece a infraestrutura necessaria e adequada ao desempenho das
atividades de distribuicao de fundos de investimentos, a qual consiste em recursos computacionais
atualizados que contam com sistemas em linha com o padrdo de mercado, equipamentos de
comunicagao, entre outros.

Adicionalmente, o Banco contrata servicos de Assessores de Investimentos, conforme lista disponivel
em seu website.

E. Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos: A distribuicao é realizada
para clientes Investidores Institucionais e corporativos (qualificados e profissionais, assim como
por conta e ordem.

Os officers tém disponivel em suas estaces de trabalho sistemas que permitem acessar todas as
informagoes cadastrais e o perfil de risco (“suitability”) dos seus clientes, além das informagoes dos
fundos de investimento nos quais o cliente investe além de sistema para monitoramento e
movimentacao dara fins de PLD/FT.

Seguem as principais atividades realizadas pelos officers do Banco:

= Obtencao de toda a documentacao cadastral do cliente, necessaria a abertura e manutencao e
renovacao periddica da conta;

= Obtencao de toda a documentacao relacionada ao investimento em fundos de investimento:
termo de adesao e, quando aplicavel, do termo de ciéncia de risco, declaracao de investidor
qualificado / profissional e termo de ciéncia de potencial conflito de interesses (Anexo 92),
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= Acompanhamento e monitoramento da situacdo financeira e idoneidade do cliente
(procedimentos de KYC);

= Recepc¢do e transmissao ao Banco das ordens de aplicagdo e resgate do cliente,
= Verificacao da adequacao dos investimentos recomendados (suitability).

8.11 OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES
https://brasil.bnpparibas/pt/corporate-institutional-banking/securities-services/

REMUNERAGAO DA EMPRESA

9.1 EM RELAGAO A CADA SERVICO PRESTADO OU PRODUTO GERIDO, CONFORME
DESCRITO NO ITEM 6.1, INDICAR AS PRINCIPAIS FORMAS DE REMUNERACAO QUE
PRATICA

A drea de Administracao de fundos e carteiras é remunerada através da taxa de administracdo. Para
0s fundos nos quais o Banco figura como Distribuidor, este é remunerada pela taxa de distribuicao.

9.2 INDICAR, EXCLUSIVAMENTE EM TERMOS PERCENTUAIS SOBRE A RECEITA TOTAL
AUFERIDA NOS 36 (TRINTA E SEIS) MESES ANTERIORES A DATA BASE DESTE
FORMULARIO, A RECEITA PROVENIENTE, DURANTE O MESMO PERIODO, DOS CLIENTES
EM DECORRENCIA DE:

A drea de Administracao de fundos e carteiras é remunerada através da taxa de administracdo. Para
0s fundos nos quais o Banco figura como Distribuidor, este é remunerada pela taxa de distribuicao.

A Taxas com bases fixas: 98,90%.

Itens b. a e. sdo facultativos para o administrador fiduciario.

9.3 OUTRAS INFORMAC()ES RELEVANTES
Securities Services - BNP Paribas Brazil (brasil.bnpparibas)

REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS

10.1 DESCREVER A POLITICA DE SELECAO, CONTRATACAO E SUPERVISAO DE
PRESTADORES DE SERVICOS

0 Banco, na qualidade de Administrador Fiduciario dos fundos de investimento, pode contratar somente
empresas devidamente habilitadas para a prestacdo dos servicos para a qual estd sendo contratada.
Assim sendo, 0 Banco realiza a diligéncia prévia na contratagdo do prestador de servigo, conforme
abaixo. Todos os prestadores sdo tratados em iguais condigcGes, sem nenhuma discriminagao ou
favorecimento.

Avaliacao adequada da capacidade e estrutura da prestacao de servigo: a drea Fiducidria solicita o
Questiondrio de Due Diligence (QDD) especifico para cada tipo de prestador de servigo, conforme
modelos disponibilizados pela Anbima, e que devera ser devidamente preenchido e assinado pelo
prestador, com o0s documentos adicionais solicitados para andlise. O questiondrio é composto por
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perguntas especificas sobre o tipo de prestador e do servico a ser contratado, e com ponderagdes de
acordo com a relevancia das atividades, e que refletirdo na pontuacao da primeira fase de analise
deste. Durante a andlise, informacOes adicionais poderao ser solicitadas para esclarecimentos de
duvidas. OP Fiducidrio elabora, entdo, um relatdério com suas conclusdes sobre a avaliagao realizada.

Avaliacao de requerimentos regulatorios e PLD: as areas de Cadastro, PLD e Compliance realizam
avaliagdes independentes do prestador e da avaliagao executada pela 12 linha de defesa (Fiduciario).
Nesta etapa, inclui-se a andlise da aderéncia da politica do grupo BNP de KYI (Know Your Intermediary
- "Policy on Intermediaries”), a qual engloba a andlise dos riscos de seguranga financeira, o risco de
protecao dos interesses dos clientes, o risco de reputacao e 0s riscos operacionais.

A partir da andlise das duas frentes do Compliance do Banco referente a Regulatorio e KYI, sera
atribuida ao prestador de servicos uma nota final de classificacao de riscos deste, pela qual sera
definida a periodicidade de analise deste. Tal classificacdo podera ser baixo risco, médio risco ou alto
risco.

A manutencao ocorre de acordo com a classificacao final atribuida na avaliacdo do KYI.

No periodo de renovacdo do prestador de servigos, a area Fiduciaria solicita 0 envio de um novo
questionario de due diligence e da documentacao suporte para reavaliacao do parceiro e 0 processo
ocorrera novamente, conforme descrito acima.

Os itens 10.2 e 10.3 sdo facultativos ao Administrador Fiducidrio.

10.2 DESCREVER 0S PLANOS DE CONTINGENCIA, CONTINUIDADE DE NEGOCIOS E
RECUPERAGAO DE DESASTRES ADOTADOS:

O Plano de Continuidade de Negdcios (Operational Continuity Plan - OCP) do Banco esta fundamentado
em uma estrutura de processos contingenciais para assegurar a continuidade de seus negdcios mesmo
diante de situagOes graves e adversas. Nesse sentido, dispde de instalagdes externas e procedimentos
que permitem a rapida recuperacao das atividades em situagdes que impegam 0 acesso as instalagdes
atuais.

Para garantir as operag0es da instituicdo, mesmo em cendrios de crise, testes de recuperacao de
desastres e continuidade de negdcios sdo realizados periodicamente, bem como avaliagdes continuas
gquanto a necessidade de aprimoramento dos recursos e dos processos envolvidos. A instituicao
compatibiliza os resultados esperados frente as varidveis que se apresentam ao longo do tempo,
objetivando a efetividade do Plano de Continuidade no caso de uma necessidade real de ativagao.

10.3 DESCREVER AS POLITICAS, PRATICAS E CONTROLES INTERNOS PARA A GESTAO
DO RISCO DE LIQUIDEZ DAS CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS

A gestdo de liquidez inicia ainda na constituicdo do fundo, na etapa de definicao das condicdes de
aplicacdes e resgates, publico-alvo, tipo do fundo e ativos permitidos pelo regulamento e pela
regulamentacao em vigor. Na rotina de controle da gestao de liquidez sao considerados trés fatores
principais: a soma de ativos liquidos, a soma dos passivos a serem liquidados e o prazo de liquidagao
destes.

= Ativo: Verifica-se o tempo médio em que cada ativo se transforma em caixa observando 0s volumes
das operag6es extraidas de fontes publicas. Caso nao haja informagcdes suficientes o indice de liquidez
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dos ativos, sao definidos através das caracteristicas do ativo e/ou em definicao colegiada. Para
aplicagcdes em fundos de investimentos sdo verificados 0s volumes em posicdo e as regras de
cotizagcao de resgate.

= Passivo: Verifica-se dados histéricos de movimentacdes e concentracao dos cotistas, permitindo a
extracdo do perfil de resgate do fundo e possiveis valores maximos de resgate esperado.

Apds a verificacao do nivel de liquidez dos Ativos e o comportamento do Passivo, é verificado se o limite
do indice de liquidez foi superado. Caso este limite seja superado o gestor € comunicado e 0 mesmo
deve justificar e informar o plano e o prazo para enquadramento.

Periodicamente, os fundos sao submetidos a cenarios de estresse de ativos e passivos. Os resultados
desses estudos sdo submetidos ao Comité de Riscos e Precificacdo para avaliacdo colegiada e se
necessario solicitar plano de acdao ao gestor do fundo. Adicionalmente, sdo disponibilizados aos
gestores informagOes de movimentagOes, posicdes e outras informagdes necessarias do passivo e do
ativo para a cogestao dos niveis de liquidez.

10.4 DESCREVER AS POLITICAS, AS PRATICAS E 0S CONTROLES INTERNOS PARA O
CUMPRIMENTO DAS NORMAS ESPECIFICAS DE QUE TRATA O INCISO | DO ART. 33,
CASO DECIDA ATUAR NA DISTRIBUICAO DE COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO DE
QUE SEJA ADMINISTRADOR OU GESTOR

A estrutura de controles internos do Banco € estabelecida dentro de um framework que estabelece de
forma clara as responsabilidades de cada drea, formalizado por meio de manuais de procedimentos
operacionais. A segregacao de funcOes permite estabelecer de forma objetiva que quem efetua a
transacao nao registra, nao controla e nem liquida a referida operagado, a qual fica associada a um
processo de “feito e conferido” (four eyes), obtendo-se, assim, a separagao fisica e logica de varias
areas que pudessem configurar possivel conflito de interesses, bem como estabelecendo uma eficiente
e constante supervisao dos trabalhos efetuados.

Sendo 0 Banco uma Institui¢ao financeira, autorizada a funcionar pelo Banco Central, e, a atividade de
distribuicdo e intermediacao de valores mobilidrios é uma atividade transversal no Banco, realizada
nas suas diversas linhas de negécio, o atendimento as normas especificas que sao tratadas no inciso |
do art. 30, sao cumpridos conforme abaixo:

= Normas de cadastro de clientes, de conduta e pagamento de valores mobiliarios (RCVM 35)

= Normas de verificacdo da adequagao dos produtos, servicos e operacgdes ao perfil do cliente (RCVYM
30)

= Normas de PLD (Res. CVM 50)

= Normas que dispéem sobre a troca de informacoes entre distribuidor e administrador de fundos de
investimento (RCVM 175 e seus anexos normativos).

As linhas de negdcio possuem controles implementados para enderegar os riscos de PLD, Cadastro,
Suitability e distribuicao de cotas de fundos. Tal framework de controles esta devidamente organizado,
monitorado e reportado dentro da governanca de riscos e controles operacionais do Banco e de
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Compliance.

Politica de treinamento e conscientizagdao do corpo funcional a respeito dos riscos e controles
internos

A politica de treinamento é definida pelas necessidades de cada drea juntamente com a drea de
Recursos Humanos, que estabelece um programa individualizado para o aprimoramento profissional
dos colaboradores do Banco. Periodicamente, sdo ministrados treinamentos para todos 0s funcionarios
sobre assuntos relativos a lavagem de dinheiro, compliance e controles internos.

10.5 ENDEREGO DA PAGINA DO ADMINISTRADOR NA REDE MUNDIAL DE
COMPUTADORES NA QUAL PODEM SER ENCONTRADOS OS DOCUMENTOS EXIGIDOS
PELO ART. 16 DESTA RESOLUCAO

https://brasil.bnpparibas/pt/comissao-de-valores-mobiliarios-cvm/

CONTINGENCIA (")

11.1 DESCREVER 0S PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS OU ARBITRAIS, QUE NAO
ESTEJAM SOB SIGILO, EM QUE A EMPRESA FIGURE NO POLO PASSIVO, QUE SEJAM
RELEVANTES PARA 0S NEGOCIOS DA EMPRESA, INDICANDO:

Nao ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais, em que o Banco, como administrador de
carteiras de valores mobilidrios, figure no polo passivo, e que sejam relevantes para a empresa.

A. Principais fatos: Nada consta.

B. Valores e bens envolvidos: Nada consta.

11.2 DESCREVER 0S PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS OU ARBITRAIS, QUE NAO
ESTEJAM SOB SIGILO, EM QUE A RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGCAO DE CARTEIRAS
DE VALORES MOBILIARIOS FIGURE NO POLO PASSIVO E QUE AFETEM SUA REPUTAGAO
PROFISSIONAL, INDICANDO:

Nao ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais, em que a diretora responsavel pela
administracao de carteiras de valores mobiliarios, figure no polo passivo.

A. Principais fatos: Nada consta.

B. Valores e bens envolvidos: Nada consta.

11.3 DESCREVER OUTRAS CONTINGENCIAS RELEVANTES NAO ABRANGIDAS PELOS
ITENS ANTERIORES

Nada consta.

11.4 DESCREVER CONDENAGOES JUDICIAIS, ADMINISTRATIVAS OU ARBITRAIS,
TRANSITADAS EM JULGADO, PROLATADAS NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS EM
PROCESSOS QUE NAO ESTEJAM SOB SIGILO, EM QUE A EMPRESA TENHA FIGURADO NO
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POLO PASSIVO, INDICANDO:

Nao ha histdérico de condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, em que o Banco, como
administrador de carteiras de valores mobilidrios tenha figurado no polo passivo.

A Principais fatos: Nada consta.

B. Valores e bens envolvidos: Nada consta.

11.5 DESCREVER CONDENACOES JUDICIAIS, ADMINISTRATIVAS OU ARBITRAIS,
TRANSITADAS EM JULGADO, PROLATADAS NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS EM
PROCESSOS QUE NAO ESTEJAM SOB SIGILO, EM QUE A DIRETORA RESPONSAVEL PELA
ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS TENHA FIGURADO NO POLO
PASSIVO E TENHA AFETADO SEUS NEGOCIOS OU SUA REPUTAGAO PROFISSIONAL,
INDICANDO:

Nao ha historico de condenacoes judiciais, administrativas ou arbitrais, em que a diretora responsavel
pela administracao de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo.

A.  Principais fatos: Nada consta.

B. Valores e bens envolvidos: Nada consta.

(*) Apenas para temas relacionados a prestacdo de servicos de administragao Fiducidria.

DECLARACOES ADICIONAIS DA DIRETORA RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO,
INFORMANDO SOBRE:

A Acusacdes decorrentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas, nos Ultimos 5
(cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagao da CVM, Banco Central
do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que nao esta inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos
citados 6rgaos: Nada consta.

B. Condenagdes por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussao, peculato, “lavagem” de
dinheiro ou ocultacao de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econémica,
as relacOes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou
a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por decisao
transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitacdo: Nada consta.

¢. Impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisao judicial e
administrativa: Nada consta.

D. Inclusdo em cadastro de servigos de protecao ao crédito: Nada consta.

E. Inclusdao em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado
organizado: Nada consta.

F. Titulos contra si levados a protesto: Nada consta.
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Declaracao formal assinada disponibilizada para a Comissao de Valores Mobiliarios - CVM via
protocolo do presente Formuldrio em 18.03.2025
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